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Resumo: O objetivo deste trabalho ¢ apresentar a trajetoria de constitui¢do de um grupo feminista no campo
da saude coletiva e colocar em analise sua producdo a partir da metodologia de relato de experiéncia em uma
perspectiva historico-narrativa. O coletivo “Adelaides: feminismos e saude” ¢ um grupo de mulheres
profissionais, pesquisadoras e ativistas que se identificam com a Saude Coletiva e se organizam afetiva e
politicamente para intervir nos espacos que ocupam, especialmente no que se refere as pautas de interface
entre satide e feminismos. O grupo surge em 2018, ano de comemoragio dos 30 anos do Sistema Unico de
Saude (SUS). A divulgacdo de uma mesa de debate sobre a Satde Publica composta exclusivamente por
notaveis homens brancos trouxe a tona a critica feminista a invisibilidade da mulher na Satde por parte do
Coletivo. Aproveitando-se do momento do 12° Congresso da Associagdo Brasileira de Saude Coletiva
(ABRASCO), o grupo organizou duas intervengdes iniciais no campo cientifico da Satde: uma mesa de
debate composta de mulheres notaveis da Satude Coletiva, representando diferentes geragdes e recuperando a
trajetoria do campo sob a perspectiva dessas mulheres; e lancou a pesquisa "Mulheres da Saude Coletiva: um
retrato de quem constrdi o campo" que, através de questionario on-line, ja alcancou mais de mil mulheres-
participantes. Essas a¢des contribuiram para o inicio de uma agenda cientifica, politica e institucional para o
grupo, um constituir-se que se deu no proprio fazer coletivo, resultado do modo de atuagdo socio-politico-
afetiva adotado pelas Adelaides para seus modos de existir e produzir ciéncia.
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Introduciao

Esse trabalho apresenta a trajetoria de
um coletivo feminista que atua em conexao
direta com a producdo de praticas e politicas
publicas de satide, denominado ‘“Adelaides:
feminismos e saude”. Nosso objetivo ¢
apresentar aspectos da constituicdo deste
grupo no campo da saude coletiva e colocar
em andlise sua produgcdo a partir da
metodologia de relato de experiéncia, em uma
perspectiva historico-narrativa ¢ a luz da

epistemologia  feminista. As  Adelaides

reinem mulheres ativistas, profissionais e
pesquisadoras, de diferentes partes do pais,
que se identificam com a Saude Coletiva e a
Reforma Sanitdria e se organizam politica e
afetivamente para intervir nos espagos que
ocupam, seja na gestdo, formacdo, militancia
ou nas praticas de cuidado em satde.

Nos ultimos 50 anos, as mulheres
brasileiras, por meio das lutas feministas,
obtiveram avangos importantes na garantia de
direitos, seja no campo da educagdo, da saude

e no mercado de trabalho, no entanto, isso
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pouco se reflete no aumento da ocupagdo
feminina nos espagos de poder publico e
privado, na abolicdo da violéncia de género
e na equiparagdo salarial. Esse cenario geral
repete-se no campo da saude, mesmo onde as
mulheres sdo numericamente a maior parte da
forca de trabalho.

No campo dos poderes legislativo e
executivo, estudo feito por Inter-Parlamentary
Union (IPU) revelou que ao longo dos anos
1945 até 2015, o percentual de mulheres no
parlamento no mundo cresceu de 3,0% para
22,2%, enquanto nesse mesmo espago de
tempo, o Brasil teve crescimento muito
abaixo destes niveis, passando de 0% para
9,9%. Em 2015, ainda que o Brasil tivesse no
mais alto cargo de poder uma Presidenta da
republica, passou a ocupar o 151° lugar no
ranking da IPU, ficando atras de varios paises
arabes. No que diz respeito ao mercado de
trabalho, as mulheres tiveram um avango
significativo, passando de 13,6% de mulheres
ativas em 1950 para 48,9% em 2010. O
padrdo da desigualdade entre homens e
mulheres ativos, ou hiato de género segundo
os autores, reduziu drasticamente, passando
de 67,2% em 1950 para 18,2% em 2010, no
entanto as mulheres continuam com menor
inser¢do no mercado de trabalho e maior
carga no trabalho doméstico ndo remunerado

(ALVES et. al., 2017).

Alves et al (2017) defendem que o
Brasil vive hoje uma “revolucdo de género
incompleta”, onde existe assimetria entre o
avanco das relacdes de género mais
igualitarias e as politicas atreladas a cultura
machista e patriarcal ofertadas pelo Estado. A
Organizacdo Mundial da Saude (OMS)
encontrou dados alarmantes quanto a
violéncia sexual, que ndo aparecem nos
sistemas de notificagdo. Mundialmente,
35,6% das mulheres adultas j& sofreram
violéncia sexual, seja por parceiro intimo e/ou
por ndo parceiros destacando que muitas
mulheres sofrem com problemas de saude
mental e t€ém a satide sexual e reprodutiva
afetada em consequéncia desses atos (WHO,
2013). Mesmo diante dos achados muitos
formuladores de politicas publicas e
prestadores dos servicos de satde ainda
insistem em ver as experiéncias de violéncia
das mulheres como fatos desconectados de
sua saude, além da continua culpabilizacdo da
mulher  pelos atos de  violéncia,
sendo acusadas de desvio dos padrdes
socialmente aceitos, seja nos casos de
violéncia por desconhecidos ou por parceiros
intimos (WHO, 2013).

Analisando os resultados da Pesquisa
Nacional de Satde de 2013, dentre as
mulheres de 20 a 49 anos no Brasil, nos 12

meses anteriores a pesquisa, 52% delas foram
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vitimas de palavras ofensivas, xingamentos
ou palavrdes e 35% declararam ter sofrido
violéncia

murro, beliscdo, empurrdo) (CRUZ; IRFFI,

corporal/espancamento  (tapa,

2017). A violéncia contra a mulher ¢ um
problema de satde publica e também
intrinseca aquelas que produzem/constroem o
campo da saude coletiva (GARCIA, 2016).
Viver sem violéncia ¢ um direito basico de
toda mulher e sua prevencdo passa
necessariamente pelo enfrentamento das
desigualdades de género.

No campo académico, as desigualdades
de género também sdo acentuadas. A Editora
Elsevier publicou, em 2017, relatorio sobre as
desigualdades de género na pesquisa e
publicagdes cientificas dentre os anos de 2011
e 2015. O relatorio encontrou que a proporgao
de pesquisadoras vem crescendo ao longo dos
anos, mas em todos os paises e regides do
mundo, ¢ ainda menor que a dos homens.
Quando a analise ¢ por campo do
conhecimento 0 mesmo ndo acontece, em
alguns as mulheres sdo a maioria, o que pode
ser correlacionado também com serem a
maioria na profissdo dentro de determinado
campo de conhecimento, a exemplo da
enfermagem. Na comparagdo dos anos de
1996 a 2000, Portugal foi o unico pais em que
as mulheres chegaram a ser 40% das

pesquisadoras. Atualmente, nove paises e

regides atingem esse percentual ou mais,
sendo cles: Estados Unidos, Canada,
Australia, Franca, Dinamarca, Portugal,
Brasil, Unido Européia e Reino Unido. Brasil
e Portugal se destacam, com 49% das
mulheres como autoras da produgdo cientifica
publicada e indexada na base Scopus. No
entanto, as mulheres sdo ainda minoria entre
0s pesquisadores com mobilidade
internacional, nas publicacdes de periodicos
de maior impacto e nas colaboracdes em
grupos de pesquisa internacionais € com o
setor empresarial/corporativo. Por outro lado,
a propor¢do de mulheres em pesquisa
interdisciplinares ¢ maior do que a de homens
(ELSEVIER, 2017).

De acordo com CARVALHO et al
(2018), no Brasil, “cerca de metade das
publicagdes do quadriénio 2011-2015 foram
de autoria de mulheres, um aumento
expressivo comparado aos 38% do periodo
1996-2000” (p.1) em contraposicdo a
distribui¢@o de bolsas bolsas de produtividade
do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnolégico (CNPq), onde as
mulheres seguem sendo contempladas nos
niveis mais baixos.

A produgdo de um conhecimento
feminista pode trazer avangos concretos e
significativos para o enfrentamento da

desigualdade de género, o que sé serad
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possivel quando tivermos um retrato realista
das nossas identidades, considerando o
mundo em que Vvivemos € nossas
possibilidades de insercdo sociais e politicas
(MOYA, 2001). A interven¢do das mulheres
nos espacos, incluindo os intelectuais e
cientificos traz a possibilidade de um
conhecimento critico, construido a partir do
didlogo e do contraste com seus diferentes,
desta forma, inovando libertariamente na
construcdo de novas formas de pensar e viver
(RAGO, 1998).

Na literatura, identificam-se poucos
trabalhos que discutem a presenca das
mulheres na constru¢do do campo da saude
coletiva, demonstrando que ha insuficiéncia
de debates e pesquisas académicas que
busquem esta caracterizagdo e ampliando a
importancia do desenvolvimento de agdes e
pesquisas como as que se propde o Coletivo
Adelaides. A partir do contexto apresentado,
esse trabalho pretende apresentar de forma
narrativa a constru¢do deste coletivo, suas

principais ac¢des, potencialidades e desafios.

Desenhando métodos para dialogar e
pesquisar entre mulheres

Contrariando  posicdes da  forma
tradicional de produgdo do conhecimento e no
sentido de constituir um modo feminista de

ciéncia, a epistemologia feminista propde

uma produ¢do de conhecimento nas distintas
areas de saber e fazer, incluindo a académica,
que sustenta a expansdo do que ¢ produzido
por uma mulher e seu lugar de fala, mas
também a producdo de um conhecimento que
reflete as experiéncias pessoais € sociais,
desafiando a perspectiva masculina existente
e dominante (NARAYAN, 1989). Rago
(1998) complementa essa ideia, afirmando
que a epistemologia propde a superacdo do
conhecimento como processo meramente
racional, passando entdo a incorporar uma
dimensdo subjetiva, emotiva e intuitiva,
rejeitando a visdo neutra do mundo e
propondo que sujeitos, os quais sofrem
multiplas formas de opressdao (género, raga,
classe e seu lugar concreto na histéria),
possam contribuir como sujeitos implicados
com uma perspectiva critica a partir de suas
experiéncias de vida as respostas emocionais
geradas por estas (NARAYAN, 1989). No
mesmo caminho, o Coletivo Adelaides tem o
desejo de incluir o debate e a busca da
construcdo de novas formas de compreensao e
reconhecimento do trabalho das mulheres no
campo da produgdo de conhecimento e agdes
em saude publica.

A construcdo da trajetéria de um
coletivo pode ser descrita de muitas maneiras,
a partir de multiplas perspectivas, no entanto,

neste trabalho, optamos por aborda-
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la considerando a dimensdo da experiéncia,
ou seja, a dimensdo da constru¢do cotidiana
que foi produzida a partir do encontro entre
mulheres singulares e com diferentes
inser¢des institucionais em correlacdo com as
producdes tedricas sobre o tema. Essa
escolha, parte da premissa de que a
experiéncia € a0 mesmo tempo um dispositivo
potencial para a produ¢do de conhecimento e
para o fortalecimento das praticas que dela
derivam. Em nossa perspectiva, a experiéncia
€ 0 que nos passa, 0 que nos acontece, 0 que
nos toca, a experiéncia ¢ um encontro, uma
relacdo com algo que se experimenta, que se
prova, e a partir dela algo se produz, se cria
(BONDIA, 2002). A experiéncia que aqui se
apresenta se da a partir da descrigdo narrativa
e andlise de agdes realizadas por um coletivo
feminista no periodo de janeiro a setembro de
2018. As narrativas exercem a funcao de
mediagdo entre a experiéncia vivida por essas
mulheres, o0s  acontecimentos e a

temporalidade da historia relatada
(RICOEUR, 1997). Essa modalidade de
produ¢do de conhecimento vem sendo
crescentemente  utilizada nos  estudos
qualitativos em satde coletiva como
estratégia para acessar a experiéncia subjetiva
inerente @ produ¢do de conhecimento e as
praticas em saude (ONOCKO CAMPOS;

FURTADO, 2008).

A narrativa do processo percorrerd
algumas etapas e frentes de acdo, sinteses da
experiéncia vivida pelo coletivo e seus
desdobramentos praticos: a constru¢cdo de um
coletivo feminista; a caracterizacdo do grupo;
a producdo de uma pesquisa cientifica e a

participagdo em eventos cientificos.

Resultados e Discussdo: a experiéncia

propriamente dita

A construgdo de um coletivo feminista: o
que nos move e o que estamos buscando

O grupo inicia sua organizacdo
enquanto coletivo em janeiro de 2018, por
meio da internet, utilizando uma rede social
especifica, para desenvolver didlogos e
reflexdes que pudessem apoiar
cotidianamente as dificuldades que cada uma
enfrentava em sua vida por ser mulher,
especialmente  atitudes e situagdes de
desigualdade de género nas relagdes de
maternagem, trabalho e militancia politica no
campo da defesa do direito a satde. O didlogo
destas mulheres na rede social foi
potencializado por encontros presenciais € por
webconferéncias em  pequenos  grupos
operativos. Ao passo em que o coletivo foi se
fortalecendo, disparou também agdes locais

sobre a tematica do feminismo nos diferentes
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territorios e instituigdes nas quais as mulheres
do grupo estavam singularmente inseridas.
Foi neste contexto de fortalecimento e
expansdo que surgiu um fato disparador: a
divulgacdo de um evento sobre a Saude
Publica, promovido por renomada entidade
publica da satde brasileira, em que apenas
notaveis homens brancos participavam e
conduziam o debate sobre o SUS no Brasil.
Este fato faz ampliar o olhar critico do
coletivo e emergir a produgdo critica
feminista a invisibilidade da mulher na
sociedade brasileira e, nesse caso, na Saude
Coletiva. Com 1isso, afirmando a necessidade
de buscar maneiras pelas quais fosse possivel
reverter situagdes como esta, O grupo se
propde a construcdo de um espaco feminista
no 12° Congresso Brasileiro de Satude
Coletiva (ABRASCAO), onde distintas agdes
pudessem ser disparadas durante o evento,
deflagrando e permitindo possiveis mudangas
de pensamento quanto a existéncia e
participag¢do das mulheres no campo da saude.
Desta forma, o Coletivo colocou-se o desafio
de intervir no campo da satde coletiva com a
perspectiva da producdo de conhecimento a
partir da epistemologia feminista, propondo
uma produ¢do académica que reflita
as experiéncias pessoais e sociais, desafiando

a perspectiva androcéntrica dominante.

Para além das intervencdes locais, que
cada mulher disparou em seus espagos de
inser¢ao, a proposi¢do de debates no 12°
ABRASCAO apontou ao grupo a
oportunidade de produzir interferéncias
cientificas fortalecendo a produg¢do de
conhecimento de base feminista,
desenvolvidas por mulheres de maneira
coletiva. Assim, foi proposta uma mesa
composta de mulheres notdveis da Saude
Coletiva, representando diferentes geragdes e
recuperando a trajetéria do campo sob a
perspectiva dessas mulheres. Para construgao
da fala nesta mesa, tomamos como base o0s
resultados da intervencdo- compreendida
como todo o processo que envolveu a
elaboracdo, aplicacdo, analise e avaliacao - de
um questiondrio on-line que foi autoaplicado
pelas Adelaides. A adesdo do coletivo ao
questionario, nos levou a perceber a
importancia de criagdo de espagos para escuta
e percep¢ao de quais mulheres constroem o
campo no qual militamos e trabalhamos,
dando origem a uma pesquisa cientifica
aplicada as mulheres que atuam na satde

coletiva. Ambos movimentos descritos a

seguir.
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Caminhada coletiva: resultados do primeiro
questiondrio e apresentacdo dos dados
gerais

A construcdo da mesa de debates que
retratou um pouco da historia de mulheres na
saude coletiva foi uma das intervengdes no
12° ABRASCAO. Esta mesa se realizou com
a fala de uma representante do Coletivo
Adelaides e com outras duas palestrantes,
sendo uma delas a atual presidente da
ABRASCO e a outra fundadora do Grupo de
Trabalho sobre Género e Saude da entidade,
uma das pesquisadoras sobre género de maior
importancia no campo da satde. A mesa
contou também com a participacdo de uma
mediadora que vem ocupando lugar de
destaque na 4area por suas produgdes na
interface entre satide mental e satide coletiva.
Todas as falas permitiram a percepcdo da
contemporaneidade do debate no campo e
houve grande capacidade de comunicagdo
com as participantes do evento de maneira
geral.

A interven¢do do Coletivo neste espago
se deu a partir da socializagdo dos dados e das
primeiras andlises que caracterizam a
conformacdo do proprio Coletivo Adelaides,
apresentados a seguir neste artigo. O
questionario autoaplicado foi construido entre
as Adelaides que ansiavam por saber melhor

quem fazia parte do coletivo e quais as

experiéncias mais proeminentes de ser
mulher, mae, trabalhadora, pesquisadora, etc
no campo da satude coletiva brasileira. Entre
os meses de abril e maio de 2018 elaboramos
e auto aplicamos questdes que julgamos
pertinentes para conhecer as participantes do
Coletivo e, de um total de 60 mulheres, 35
(58%) responderam. A  estrutura do
instrumento compos-se em cinco segoes:
dados gerais socioecondmicos; atuagdo
profissional e académica; engajamento social
e ativismo politico; experiéncias envolvendo
machismo e violéncia; e maternidade. A
andlise preliminar e critica dos dados do
questionario autoaplicado foram realizadas
logo apds a finalizagao das respostas.

Como  resultado, o grupo ¢
majoritariamente (66%) composto pela soma
das paulistas, gauchas e baianas, seguidas das
mineiras, cariocas e sergipanas. Com rela¢do
aos estados de atuagdo das mulheres no
momento da pesquisa, mais da metade do
grupo (57%) atuava na Bahia, Sdo Paulo e
Rio de Janeiro. Em geral, 89% das Adelaides
que responderam a pesquisa tém idade entre
30 e 47 anos. A maioria das mulheres se auto-
declaram de cor branca (83%), as demais
compdem o conjunto de mulheres pardas,
indigenas e amarelas. Maioria das Adelaides

(74%) conta com plano de saude
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pessoal/familiar ~ para  atendimento  as
necessidades de saude.

Em relagdo a carreira profissional e
académica, mais da metade das Adelaides
(67%) tinham mais de 10 anos de atuagdo no
SUS, o que para a maioria das mulheres
respondentes representa a maior parte da vida
profissional dedicada ao SUS. Mesmo sendo
um grupo com a participagdo de muitas
médicas, representando 43% da mulheres, a
maioria possui formagdo profissional em
outras areas da saude (57%), como na
Enfermagem,  Psicologia, = Odontologia,
Nutricdo, Terapia Ocupacional, Farmaicia,
Fisioterapia, Ciéncias Sociais, Direito,
Bioquimica, Comunicagdo e Satude Coletiva.

Todas possuem alta escolaridade, 77%
das mulheres eram mestre, doutora ou pos-
doutora. A principal area de conhecimento ¢ a
Saude Coletiva para 60% das respondentes.
Com essa importancia dada a area da Saude
Coletiva, 83% das mulheres atuavam nas
areas de Politicas Publicas, Planejamento e
Gestdo do SUS, seguido de 46% que se
dedicavam exclusiva ou cumulativamente nas
areas de assisténcia/cuidado em satde. A
grande maioria das Adelaides tiveram
experiéncias em institui¢des publicas de satde
ou de ensino. As integrantes do coletivo sdo

também muito ativas na area da docéncia,

atuando em Universidades Publicas e

privadas, dedicando-se mais a pesquisa do
que a extensao universitaria.

Com relacdo a renda pessoal, a
diversidade de profissdes demonstra suas
disparidades. Apesar da maioria (63%) ter
renda superior a 8 salarios minimos, sendo
que 46% recebem mais do que 10 salarios,
temos 20% delas que possuem renda pessoal
inferior a 5 saldrios minimos. Os trés vinculos
empregaticios mais citados foram: carreira
publica estatutaria (45,7%), bolsista (42,9%) e
contratos celetistas (37,1%); ainda foram
citados cargos comissionados (14,4%) e
regime auténomo (22,8%). Apenas uma
respondente descreveu-se como
desempregada e uma parte do grupo se
dedicava a mais de um emprego no momento.

Quanto a posi¢do na  carreira
profissional, 80% das respondentes ocuparam
cargos de chefia em algum momento. Ainda
assim, na percep¢do de 66% das mulheres, a
maioria dos seus chefes imediatos durante sua
vida profissional foram do sexo masculino.

Quanto ao ativismo politico e
engajamento social, ¢ possivel listar os
movimentos sociais com 0s quais as
Adelaides se envolveram no passado e no
presente: movimento estudantil, de residentes,
de trabalhadores e sindicatos, juventude e
setorial partidario, luta antimanicomial,

movimento feminista, da reforma sanitaria,

www.redor2018.sinteseeventos.com.br



Encontro da Rede Feminista Norte

e Nordeste de Estudos e Pesquisas
sobre Mulher e Relagdes de Género

movimentos populares, luta por moradia, pela
humaniza¢gdo do parto e nascimento e
movimentos de participacdo social no SUS. A
participagdo em movimentos sociais fez parte
da historia da maioria destas mulheres,
especialmente o movimento estudantil que foi
base de conexdo para muitas delas. Ainda
assim, quando mapeou-se a participagdo em
movimentos sociais, 31% afirmaram nunca
ter participado.

Com relagdo ao tempo semanal
dedicado a militancia e ativismo politico, 74%
das respondentes apontaram nao passar de 10
horas semanais. Essa informa¢do pode ser
analisada sob a odtica dos seguintes dados:
83% das mulheres dedicam mais de 30 horas
semanais ao trabalho, sendo que dentre estas
63% dedicam mais de 40 horas e outras até
mais de 50 horas semanais as atividades
profissionais. Esses dados podem ser
analisados também tendo em consideracdo a
dedicagdo ao trabalho doméstico, pois 46%
dedicam 20 ou mais de 24 horas semanais aos
afazeres domésticos e familiares.
Considerando que 66% destas mulheres tém
filhos, os elementos da maternidade e sua
relagdo conflituosa com o mundo do trabalho,
da atuagdo politica e demais atuagdes sociais
e domésticas da mulher precisam ser levados

em consideragao.

As Adelaides sdo mulheres que tiveram
acesso a licenga maternidade e diversificada
rede de apoio para o cuidado dos filhos/as,
sendo que 67% contou com empregada
doméstica, 65% com apoio do pai da crianga,
54% com os avos e 44% com apoio de babas.
Mesmo assim, a maioria alegou ter precisado
levar o filho/filha para o local de trabalho ou
estudo e 30% sentiram-se constrangidas pelos
colegas e/ou pela institui¢do. Sobre o impacto
da maternidade no mundo do trabalho, mesmo
sendo um grupo em que 46% das mulheres
planejaram suas gestagdes, a maioria das
maes perderam (52%) ou recusaram (70%)
oportunidades profissionais e propostas de
trabalho que desejavam por causa da
maternidade.

Sendo a maioria das Adelaides
mulheres com renda salarial acima da média,
trabalhando muitas horas fora de casa, tendo
condigdes de contratar escola particular,
empregada doméstica, babd ou ainda contar
com a participac¢ao do pai ou parceiro/parceira
no cuidado dos filhos, os dados a seguir
demonstram o impacto da maternidade no
mundo do trabalho dessas mulheres de perfil

social diferenciado.
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"Senti por vezes que colegas do sexo
masculino, alguns até ditos de
‘esquerda’, ndo me convidavam para
algumas agendas por achar que eu
ndo daria conta, visto que tenho 3
filhos"  (comentdrio de  uma
participante descrito no campo aberto
do questiondrio autoaplicado).

Vale ainda destacar que 15% das
mulheres participantes da pesquisa preliminar
relataram ter passado pela experiéncia do
aborto  provocado; 6%  por  abortos
espontaneos; 23% tiveram gestagdes nado
planejadas e 46% planejaram suas gestagdes.

Um foco importante do questionario foi
direcionado a captar experiéncias das
mulheres com situacdes de violéncia e
machismo  enfrentados nos  ambientes
domeéstico, de trabalho, de estudo e de
participagdo social das Adelaides.
Perguntamos com que frequéncia as mulheres
vivenciaram situacdes especificas
consideradas machistas. Como resultado,
sentiram

todas as mulheres se

discriminadas/prejudicadas por serem
mulheres em suas carreiras profissionais, bem
como  presenciaram  outras  mulheres
enfrentando  situagdes machistas nestes
ambientes de atuagdo profissional, politica
e/ou social. Total de 86% das Adelaides
revelou que ja teve sua ideia
roubada/apropriada por um homem nestes

ambientes.

No tocante a participacdo em reunides,
a grande maioria afirmou passar pela situagao
de alguma vez ter sua fala interrompida por
homem, sendo que 94% ja viveram situagdes
consideradas manterrupting e 83% situacdes
consideradas mansplaining. Maioria das
mulheres respondentes revelaram sentir
dificuldades de conseguir a palavra em
reunides/discussoes de trabalho,
aproximadamente  20%  das  mulheres
afirmaram vivenciar frequentemente situacdes
em que precisam colocar seu espaco de fala e
sentem dificuldade para tanto. Sendo as
Adelaides um grupo de mulheres que atuam
em cargos de gestdo, acumulam empregos,
sdo ativistas e detém alguma experiéncia em
lideranca de  movimentos sociais, ¢
interessante perceber que essas mulheres
conquistaram uma estética ou formato de
participagdo que lhes garantem posi¢cdo em
que raramente  tenham  suas  falas
interrompidas (20%) e até mesmo nunca
tenham sido interrompidas (3%), grande parte
delas raramente sente dificuldades em
conseguir a palavra nas reunides (46%) ou
nunca passam por esse tipo de dificuldade
(9%).

O dado mais impactante desse eixo da
pesquisa foi quando 94% das Adelaides
declaram ter sofrido algum tipo de violéncia

por ser mulher, nas seguintes proporc¢oes:
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psicologica (60%); moral (46%); sexual
(29%); institucional (29%); obstétrica (26%);
fisica (17%); e em menores proporgdes
homofobia; violéncia patrimonial; racismo; e
outras formas de discriminacdo. Sendo que
91% destas mulheres ndo denunciaram a
violéncia que sofreram. Considerando apenas
as mulheres que estdo vivendo um
relacionamento amoroso, quase um terco
delas (32%) enfrentaram sempre ou
frequentemente situagdes de machismo e
desigualdade de género na relagdo atual.
Somado a interven¢do no evento da
ABRASCO, que inclui a participagdo na mesa
"As Mulheres na Saude Coletiva”, foi
disparado o inicio de uma parceria com o
grupo da Rede Unida (uma das maiores redes
de profissionais, gestores e usudrios do SUS)
e a ampliacdo da referida pesquisa que se
encontra em andamento. Como este estudo
ainda se encontra em fase de coleta de dados
ndo temos novos dados a apresentar, porém
estamos enormemente sensiveis ao fato de
que mais de 5 das mulheres participantes
optou por responder as questdes abertas,
entrando em assuntos considerados tabus,
diante do reconhecimento da relevancia da
pesquisa para o campo e da percep¢do de que
responder o questiondrio em si ja causa

reflexdes e transformagdes.

Da caracterizagdo do Coletivo a uma
pesquisa cientifica

A abertura de sensibilidade que a
criagdo de um coletivo que se utiliza de
ferramentas tdo contemporaneas, como as
redes sociais, permitindo mesmo na distdncia
fisica o fortalecimento da percepc¢ao e da voz
feminina nos debates cotidianos, nos
impulsionou a nos conhecermos melhor e
pensarmos de maneira critica ndo somente
quem somos, mas formar curiosidade e desejo
de conversa com cada vez mais mulheres
trabalhadoras de satide no nosso pais. A partir
deste desejo encontramos a forca necessaria
para abrir espagos de rodas de conversa e
valorizagdo da participagdo das mulheres
junto aos grandes espacos representativos do
campo da saude coletiva bem como, produzir
um estudo formal, qualificando e ampliando o
questionario, cuja versdo preliminar e seus
efeitos foram aqui descritos, e registra-lo
como projeto de pesquisa em CEP, sob o
numero 063486/2018, de forma a mobilizar
mais mulheres a contarem quem sdo e qual
sua historia na constru¢ao da satde coletiva
sob a perspectiva das mulheres.

Apds participagdo na mesa, somada
com a movimentagdo das Adelaides em
outros espagos do evento, o questionario da
pesquisa teve grande compartilhamento

espontaneo entre as mulheres participantes e
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suas respectivas redes, com mais de 400
respostas em um dia e pouco mais de 1000
respondentes até o momento. Esse movimento
de  pesquisa-intervengdo-luta, estd  se
caracterizando como uma possibilidade impar
de expansdo do mapeamento e andlise de
quem s3o as mulheres na saude coletiva, em
uma perspectiva feminista.

Na analise do coletivo, estes foram
movimentos importantes de contraposi¢do a
narrativa hegemonica e androcéntrica descrita
anteriormente, que demarcava implicitamente
que os protagonistas dos 30 anos de
construcdo do SUS foram apenas homens
brancos ¢ médicos. Neste sentido, avaliamos
que, agdes como essas, geram efeitos de
contagio com potencial de ativar a reconexado
da historia da satde coletiva com o cotidiano
de sua produgdo micro e macropolitica, sob a
perspectiva feminista.

Temas atuais como a
homossexualidade, abortos, o desejo de ndo
ter filhos, a luta pelo parto humanizado e o
engajamento em debates publicos pelos
direitos das mulheres também comparecem
nesta primeira etapa de respostas do
questionario. Temas estes, discutidos entre
grande parte dos coletivos feministas
nacionais e internacionais, trazem
legitimidade a abertura de construgcdo de

narrativa deste coletivo sobre a producdo

subjetiva e reapropriagdo das mulheres na luta
pelo direito sobre o corpo que se expressam
na formagdo e conjunto de Adelaides e ao
mesmo tempo se apresenta potente a partir da
pluralidade e contemporaneidade de pautas de

luta que marcam o campo por completo.

Consideracoes Finais

A valorizacdo da fala e escuta das
mulheres permite novas e importantes
contribui¢des para construgdes mais coletivas
de reconhecimento do campo narrativo em
disputa e os efeitos na constru¢do subjetiva
dos feminismos em sua intersecdo com a
saude coletiva.

A fala do coletivo durante o 12°
ABRASCAO mobilizou a maior parte das
mulheres presentes que se emocionaram.
Mulheres da platéia trouxeram narrativas de
suas experiéncias de violéncia e afirmaram a
poténcia mobilizadora da pesquisa aplicada as
mulheres. O perfil social deste grupo nao
pode ser generalizado e nem homogeneizado
pelos principais achados em relagdo a maioria
das entrevistadas. A maior parte das mulheres
do Coletivo Adelaides pode ser descrita como
mulher branca, de alta titulagdo académica,
que j& atua na saude coletiva, que acumula
empregos, ocupa posi¢des de chefia ou gestdo
no SUS e usa plano de satde para suas

necessidades. Mulheres maes, ativistas
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feministas, nascidas nas décadas de 70 e 80,
independentes, bem-sucedidas e em ascensao.

E importante salientar que a insercio
das mulheres deste coletivo passa em sua
maioria por instituigdes publicas, que
envolvem trabalho no setores saude e
educagdo em saude, e que dedicam tempo na
construcdo de redes que incluem movimentos
sociais. Além disso, utilizam outras
ferramentas de construcdo de coletividade e
apoio mutuo como as redes sociais, que
possibilitaram novos didlogos e percepgdes
sobre a realidade das mulheres no campo da
sade em um territdrio mais amplo, como no
caso das Adelaides em todas as regides do
pais.

A problematizagdo quanto ao uso dos
servigos de educagdo e saude publicos, visto
que a maioria das mulheres do coletivo usa
planos de satde e redes de educagdo privadas
para cuidado e educacdo dos filhos, nos faz
deixar o registro critico quanto a realidade de
exclusdo, condicionalidades e negagdo de
direitos que as mulheres vivem no atual
modelo de politicas publicas. No ano em que
escrevemos esta experiéncia se acirrou uma
crise politica, econdmica e social, indicando
mudangas  substanciais no campo de
formacao, trabalho e interven¢do na qual nos
inserimos. Assim, novos estudos devem ser

desenvolvidos sobre as mulheres no campo do

trabalho e das proprias politicas publicas para
mulheres.

As questdes sobre violéncia trouxeram
em sua maioria respostas fechadas em
composicdo com narrativas espontaneas,
diante da complexidade colocada em analises
como estas optamos por descrevé-las em
outros artigos, compreendendo a importancia
que tém como producdo transversal de todos
os aspectos que discutimos até aqui.

Acreditamos que a produ¢do académica
sob a perspectiva de género e feminista sé
sera possivel se for construida de maneira a
fortalecer uma constru¢do coletiva do
conhecimento e que, simultaneamente,
permita a intervengdo sobre a realidade,
fazendo os enfrentamentos necessdrios de
uma  sociedade ainda  patriarcal e
androcéntrica.

Agradecemos a todas as maos que
compuseram este texto em meio a todas as
suas demais atividades cotidianas,
valorizando em igualdade todas as mulheres
aqui citadas. Agradecemos também a todas as
respondentes deste instrumento de
interven¢do que criamos e andamos por ai
espalhando, alids se vocé se reconhece como
trabalhadora, pesquisadora ou ativista no
campo da saade coletiva, acesse o0
questionario da pesquisa:

https://tinyurl.com/questionarioadelaides
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