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Resumo: Esta investigagdo ainda estd em andamento e as consideragdes finais sdo preliminares. Tem como
objetivo compreender o trabalho feminino dentro da restruturacdo produtiva, partido do método do
materialismo histérico de dialético de Marx. Divido a exposi¢cdo do trabalho em trés partes: trabalho e a
restruturacdo produtiva; a divisdo sexual do trabalho e o patriarcado, por fim o trabalho feminino e a
restruturacdo produtiva. A primeira parte procura compreender o que é o trabalho, a restruturagdo Produtiva
e a segunda relaciona diretamente a divisdo sexual do trabalho com o patriarcado, como esse nexo posiciona
a mulher em condigdes precarias no mundo do trabalho. A terceira como a restruturagdo produtiva impacta o
trabalho feminino. A ponta a intensificacdo da precarizagdo do trabalho feminino a partir da restruturacéo
produtiva
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INTRODUCAO

Este artigo tem como objetivo
compreender o trabalho feminino dentro da

restruturacdo produtiva.

Esta pesquisa €é de grande
importancia para ciéncias sociais, pois trata de
estudar trés aspectos importantes dessa area:
trabalho, género e educacdo. Também é uma
investigacao original, pois busca compreender
a formacdo das mulheres da construcéo civil,
assunto pouco estudado.

Sobre o trabalho buscarei pesquisar
as transformacdes que facilitaram a entrada da
mulher nesse nicho de trabalho tido como,
tipicamente, masculino. Em um esforgo de
compreender o cotidiano da trabalhadora da

construcao civil.

Sobre género entenderei quais as
dificuldades sentidas por essas mulheres ao
exercer sua profissao.

Em relacdo a educacdo profissional.
Investigarei o0 conceito de educacao
profissional, mudancas estruturais que
interferiram nessa modalidade e os programas
governamentais: Mulheres Construindo
Autonomia na Construcdo Civil e Mulheres na
Construcdo, Mdo na Massa que incentivam a
participacao delas nesse ramo de trabalho.

1. PROCEDIMENTOS

METODOLOGICOS

Pretendo compreender o movimento
real das trabalhadoras na construgdo civil,
mediante uma analise de suas condicdes

socioecondmicas, bem como de seu labor. A
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delestudo de Bourdieu (1989) serad
desenvolvido a concepcdo de estranhamento

partir

do objeto. A pesquisa, enquanto atividade
racional, requer um certo afastamento do
socidlogo para que este possa fazer suas
analises 0 mais préximo do real, pois, quanto
mais proximo ao fenbmeno e atuante neste,
mais facil ficar desatento a aspetos relevantes
do mesmo. Com isso, faz-se necessario
ressaltar a importancia da ruptura com o
senso-comum, com aquilo que ja foi pre-
construido socialmente, como por exemplo, a
ideia de um perfil do trabalhador da
construgdo civil ser do sexo masculino, forte e
viril, demostrando a heterogeneidade dessa
categoria. Portanto, é preciso ter rigor na
andlise, ndo confundida com rigidez, como
nos alerta Bourdieu.

Marx (1983, 2010) parte da
perspectiva da andlise das particularidades
para 0 todo, assim, saindo da aparéncia do
objeto para sua esséncia; entendendo com
isto, sua razdo de ser. A andlise do pensador é
dividida em duas partes a investigacdo e a
exposicdol. A primeira  consiste  no
movimento do real para o abstrato e a
segunda o0 movimento inverso do abstrato
para o concreto, tendo assim dois movimentos
dialéticos: o da investigagdo em que esmilca

0 objeto para sua forma mais elementar na

1 Sobre o método dialético de Marx que consiste nos
movimentos de investigacdo e exposi¢do consultar
Mendel(1980)

abstracdo, averiguando as mediacGes do
objeto estudado e o da exposi¢do no qual se
faz 0 movimento de volta do abstrato para o
concreto na forma de concreto pensado. No
processo de exposicdo sdo explanadas as
mediagOes que compreendem a relagéo entre a
aparéncia imediata e a esséncia do objeto, ou
seja, 0 seu movimento interno. Seu modo de
verificacdo se da através da averiguagdo dos
fatos e da historia, isto €, na pratica.

O procedimento de investigacdo se
realizara por meio de pesquisa bibliografica e
de campo, com natureza qualitativa e

quantitativa

Sobre a pesquisa bibliografica,
lancarei mao das seguintes categorias: divisdo
sexual do trabalho, com CISNE (2012),
LOBO (2011) e NOGUEIRA (2010) e
(2011); relagéo de classe a partir de 1ASI
(2007); patriarcado e capitalismo com
NOGUEIRA (2010); bem como a relacdo
entre a precarizacao do trabalho feminino e a
restruturag@o produtiva e o neoliberalismo por
ANTUNES (2004), CARVALHO (2014),
PINTO (2007), SILVA, (2005), SILVA
(2013), ROMCY, BRITES (2015), HIRATA
e SEGNINI(2007), ABREU, HIRATA e
LOMBARDI(2016), NOGUEIRA (2004)
SAFFIOTI(2013); cidade segregadora por
CALDEIRA(2011), LEITE(2004),
SENNETT  (1998); patriarcado por
SAFFIOTI(2004).
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dividida em 2 fases. Primeira, observacdo do
trabalho das proletarias da construgédo civil,
verificando a relacdo teoria e préatica através
da comparagdo da rotina das trabalhadoras
com as teorias propostas na pesquisa;
segunda, coleta de dados, através de aplicacao
de questionarios objetivos em que a amostra
realizada serd4 determinada pelas formulas
estatisticas de Barbetta (2008). As mulheres
que participardo da investigacdo serdo
selecionadas pelo contato que a pesquisadora
tem com organizagbes da industria da

construcao civil.

Em seguida, farei o movimento de
reproducdo tedrica do objeto com o
procedimento de exposicdo através da anélise
das pressuposi¢des iniciais, com os dados
coletados e a sintese da teoria pesquisada.
Com esses processos serd demostrada as
mediacdes e categorias identificadas. Por
meio disso elaborarei o concreto pensado do
objeto investigado, em um esforco para
compreender a totalidade do fendmeno
estudado.

A verificacdo pratica da pesquisa se
dara por meio da comparacdo dos resultados
da mesma com o cotidiano das trabalhadoras

da construcdo civil.

DISCUSSAO

Com o enfoque na reestruturacdo
produtiva para compreender a nova
organizacdo do trabalho na sociedade
capitalista, estudarei o taylorismo, fordismo,
toyotismo e seu desenrolar no neoliberalismo
(Pinto, 2007). Em linhas gerais, estas formas
de organizacdo laboral consistem em um
processo gradual de flexibilizacdo do trabalho
com o objetivo de aumentar a produtividade.
O taylorismo, por exemplo, constitui a divisao
do trabalho em sua forma mais simples. O
trabalhador faz parte do processo de producao
como uma ferramenta montando, cada um,
parte do produto. Com isso, j& ndo conhece o
processo de producdo em sua totalidade, esta
desapropriado dos meios de producdo e
trabalha no espaco do patrdo, mas consegue
controlar o seu ritmo de trabalho.

Ja no fordismo, a grande inovacédo
sdo as esteiras. Os trabalhadores se organizam
em fileiras proximas as esteiras de acordo
com 0 progresso da matéria-prima, e nestas,
vao produzindo a montagem da mercadoria.
Nesse processo, eles, além de ndo conhecerem
como € realizada a producdo em sua
totalidade, trabalharem no espaco do
empresario e agora também ndo controlam
seu ritmo de trabalho que sera comandado
pela geréncia, através do ritmo da esteira.

O toyotismo, por sua vez, é um
processo inovador onde 0s operarios nao

ficam mais em fila, porém na formacg&o cuja
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U ,no qual as
mercadorias vao circulando. Eles trabalham
por setores e em equipe. A producdo €
dividida por partes em diversos paises. O
trabalhador agora é colaborador. Desta forma,
além de todos os controles anteriores, o
operario ndo se reconhece como tal, ja que ele
como colaborador faz parte da empresa,
dificultando, desta forma, o processo de
formacdo da sua consciéncia de classe. A
divisdo por setor, também propicia 0 processo
de desmobilizacdo destes, ja que 0s
trabalhadores ndo mais se comunicam entre
si; no geral, s6 por setor, sendo espalhados
entre diversas empresas, localizadas em paises
distintos. Tudo isso desapropria o proletario
da producdo e dificulta sua organizagio?.
Ricardo Antunes (2004) afirma que,
de modo sintético, a necessidade de elevagdo
da produtividade ocorreu através de
reorganizacdo da producdo com a reducdo de
namero de trabalhadores, intensificacdo da
jornada de trabalho dos empregados,
intensificacdo dos Circulo de Controle de
Qualidade (CCQ’s,) e dos sistemas de
producdo just-in-time e kanban, dentre os
principais elementos. Em um de seus artigos

“AnotacOes sobre o Capitalismo Recente e a

2 A referéncia para as consideragdes desenvolvidas
acima sobre as formas de organizagdo do trabalho na
reestruturacdo produtiva (fordismo, toyotismo e
taylorismo) foram extraidas de PINTO, Geraldo
Augusto, Organizacdo do Trabalho do Século 20. 12
edi¢do. Sdo Paulo: Expressdo Popular, 2007.

Restruturagdo Produtiva no Brasil” 0 autor
discute as influéncias das transformagfes no
mundo do trabalho neste pais.

No Brasil dos anos de 1990
intensificou-se 0 processo de reestruturacao,
seguindo o desenvolvimento da pragmatica
neoliberal, acompanhado de caracteristicas do
toyotismo, como a transformacdo do
proletario em colaborador, terceirizacdo do
trabalho e o processo de liofilizacdo, que
consiste no artificio de enxugar a quantidade
de trabalhadores nas fabricas - o0s que
permanecem sdo mais qualificados e ocupam
varias fungdes -, insercdo de maquinas e do
trabalho  feminino. Desta forma, a
reestruturacdo  produtiva no Brasil €
heterogénea e tem como objetivo intensificar
a precarizagdo do proletariado com a
flexibilizag&o do seu trabalho, a intensificagdo
da desigualdade de género no mundo do
trabalho e uma crescente retirada de direito
dos trabalhadores, desvalorizando-o como ser
humano, e assim aumentar o lucro da

burguesia.

Assim, a precarizacdo do
trabalho que ocorre hoje,
no século XXI, sob o
capitalismo global, seria
n&o apenas precarizacdo do
trabalho, no sentido da
forga-de-trabalho  como
mercadoria, mas  seria
também a precarizagdo do
homem-que-trabalha, no
sentido de precarizacdo
existencial, atingindo o
homem como ser genérico.
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p.228).

Outro elemento da reestruturagdo

2014

produtiva é o aprofundamento da diviséo
sexual do trabalho®, de modo que, apesar da
forca de trabalho feminina comecar a ocupar
postos de trabalhos tipicamente masculinos,
como exemplo das mulheres na construcéo
civil, seus cargos sdo direcionados a
atividades que exijam mais destreza, zelo,
refino, qualidades consideradas femininas.
Estas caracteristicas ndo sdo inatas, sao
adquiridas socialmente através das atividades
domésticas. A concepcdo que advoga serem
essas habilidades adquiridas de forma inata é
utilizada como argumento de justificacdo da
divisdo sexual do trabalho, fortalecendo seu
carater ideoldgico. Logo, a operéria entra no
mercado de trabalho de forma desvalorizada,
por conta da diviséo do trabalho entre homens
e mulheres, continuando e intensificando as
caracteristicas tidas como naturais entre estes
sexos, sendo as masculinas supervalorizadas e
as femininas inferiorizadas. Assim, A forca de
trabalho feminina € tida como desqualificada
e incapaz de realizar atividades que

necessitem grandes esforcos.

Dessa forma, a divisdao
socio sexual do trabalho
expressa uma hierarquia de
género que, em grande
medida, influencia na

3 A divisdo sexual do trabalho é, portanto, um
fendbmeno historico, pois se metamorfoseia de acordo
com a sociedade da qual faz parte. (NOGUEIRA,
2010, p. 59).

desqualificacdo do
trabalho feminino
assalariado, no sentido da
desvalorizacdo da forca de

trabalho e
consequentemente

desencadeando uma
acentuada precarizacao

feminina no mundo
produtivo  (NOGUEIRA,
2010, p. 59).

No que se refere as
qualidades atribuidas a
médo de obra feminina,
convém lembrar a
demonstragdo de Daniele
Kergoat, segundo a qual
aquilo que é definido como
qualidade natural,
intrinseca a natureza das
mulheres é, em realidade,
0 produto da educacéo e da
formacéo das meninas no
trabalho doméstico: o que
quer dizer que elas sdo
formadas para efetuar
tarefas monotonas, repetir
dia ap6s dia os mesmos
gestos, dar provas de
minlcia, de rapidez, de
destreza e de habilidade
manual na execugdo de
tarefas ndo remuneradas e
ndo valorizadas, sempre
submissas aos homens no
seio da familia (dai sua
docilidade) (LOBO, 2011,
p. 35-36).

Essa forma dicotdbmica de pensar a
sociedade tem raizes na divisdo sécio sexual
do trabalho. Esta categoria consiste na analise
do trabalho feminino em relagdo a
sociabilidade, sua producéo e reproducédo. Por
meio do sistema patriarcal, a mulher fica em

padroes de inferioridade em relacdo ao
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home "‘i&gesmﬁmhswﬁa alho ‘externo ao lar.
Estas caracteristicas foram tomadas a partir de
Nogueira (2010). A pensadora Mirla Cisne
também concorda com esses aspectos da
dicotomia na divisdo sexual do trabalho,

afirmando:

A divisdo sexual do
trabalho resulta de um
sistema patriarcal
capitalista que por meio da
divisdo sexual do trabalho
confere as mulheres um
baixo prestigio social e as
submete aos trabalhos mais

precarizados e
desvalorizados ~ (CISNE,
2012, p.109).

Estas relacbes da divisdo socio
sexual influem diretamente na participacao
feminina no mundo do trabalho de modo que
as mulheres foram incorporadas intensamente
no processo de reestruturacdo produtiva, mas
através da assimilacdo do patriarcado pelo
capitalismo. Estas incorporagcdes aconteciam
por meio de trabalho em tempo parcial, no
qual séo superexploradas, além de no espaco
familiar serem responsaveis pelas tarefas
domésticas. Em vista disso as mulheres véo
ocupar 0s cargos mais precarizados, ganhar
menos e ainda sdo responsaveis pela producao
e reproducdo social, isto é, nesse sistema sdo

impostas a elas as tarefas do lar e a0 homem

4 Numa sociedade de classes, essa situacdo de
inferioridade esta presente na prdpria classe dominante,
mostrando assim como as relagdes capitalistas de
producdo articulam-se com relagfes sociais anteriores a
ele. No caso das familias proletérias, a divisdo sexual
do trabalho torna a mulher duplamente explorada: pelo
capitalista no local de trabalho e pelo marido (que
também é trabalhador) no lar.

ser o viril e provedor da casa. Com esses
argumentos, ao entrar no mercado de trabalho,
a mulher sofre com a mistificacdo de que seu
trabalho € complementar ao do homem. Hoje
pode-se afirmar que essa ideia é falsa, pelo
contrério, é essencial para a renda familiar.

N&o podemos compreender, contudo,
0 aumento da forca produtiva feminina no
mercado de trabalho como algo ruim. As
mulheres sempre tiveram dificuldade de
adentrar ao espaco publico - como o trabalho,
estudo e politica -, o qual é destinado aos
homens, j& que o espaco fora de casa Ihes vem
sendo negado historicamente pelo sistema
patriarcal,® por via da divisdo sdcio sexual do
trabalho. A participacdo da mulher no
mercado de trabalho  propicia  sua
independéncia financeira em relacdo ao
homem, como também, determinacdo para
lutar por igualdade entre os sexos.

Todos esses aspectos estdo inseridos
no mercado da construcdo civil que é um dos
mais antigos do mundo e vem sendo ocupado
por mulheres. Constituido dos setores
edificacbes, construcdo pesada e montagem
industrial, é responsavel pelas construces em
geral, seja puablica ou privada, indo dos
pequenos aos grandes empreendimentos,
sendo um dos ramos que mais causa

transformacdes na natureza justamente por

5 Saffioti (2004) define patriarcado em sua obra
“Género, patriarcado e violéncia” - E 0 regime da
dominacdo-exploracdo das mulheres pelos homens.
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setor hierdrquico indo do contratante ao
servente. Um mercado tipicamente masculino
que aos poucos vém sendo ocupado por
mulheres. A partir dos anos 1990 comecga-se a
investir na qualificagdo dos trabalhadores,
contudo, ainda na contemporaneidade, temos
déficit neste aspecto. O setor caracteriza-se
por grande rotatividade, pois o emprego
prolonga-se até a obra acabar, com isso, 0
trabalhador ou € transferido para outra obra
ou é demitido. Sobre os setores desse ramo

importa destacar que,

Segundo Vieira (2006), a
inddstria da construgdo
civil estd dividida em trés
subsetores: 0 de
edificacGes,  responsavel
pela construgdo de
edificios residenciais,
comerciais e industriais,
publicos ou privados, cujas
obras sdo realizadas por
empresas de pequeno,
médio ou grande porte. O
de construcdo pesada, que
objetiva a construcdo de

infraestrutura de
transportes, energia,
telecomunicacbes e

saneamento. E, por fim,
tem-se o setor de
montagem industrial,
responsavel pela
montagem de estruturas
metdlicas  nos  varios
setores industriais,
sistemas de geracdo de
energia, de comunicacGes
e de exploragdo de
recursos naturais (SILVA,
2013, p. 20).

Houve grandes incentivos para a
participagdo da mulher no setor da construgéo

civil principalmente no periodo de 2006 a

2014, com projetos do Governo Federal e

Estadual como Mulheres Construindo

Autonomia na Construcdo Civil e Mulheres
na Construcdo, Mao na Massa, em que todos
estes projetos as preparavam para entrar nesse
nicho de mercado desde sua capacitacéo,
como na profissdo de pedreira, a acordos com
o0 Sindicato da Industria da Construcéo Civil
(Sinduscon) para as empresas as contratarem,
ap6s a qualificacdo. Esse fato, combinado
com grandes investimentos em infraestrutura,
propiciou 0 aumento da participacdo feminina
no setor, embora sua forga de trabalho seja

pequena se comparada com a masculina.

O mercado da construcéo
civil teve um crescimento
significativo nos Ultimos
anos. Esta eclosdo,
segundo o Estudo Setorial
da Construcdo em 2012,
realizada pelo  Dieese
(Departamento

Intersindical de Estatistica
e Estudos
Socioecondmicos) foi
impulsionada pelo
aumento dos investimentos
publicos em obras de
infraestrutura e em
unidades habitacionais, a
partir do lancamento de
dois programas de
governo: o Programa de
Aceleragdo do
Crescimento (PAC 1), em
2007, e o Programa Minha
Casa, Minha Vida
(PMCMV), em  2009.
Ainda  segundo  esse
estudo, em 2010 foi
registrado 0 melhor
desempenho em 24 anos.
Resultado este devido a
uma  combinagdo  de
fatores, dentre eles o
aumento do crédito, a
queda das taxas de juros,
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&f e orogramas de
investimentos publicos em
infraestrutura, reducdo de
impostos, aumento da
renda dos ocupados e da
massa de salarios
(ROMCYE; BRITES,
2015, p.138-139).

O mercado da construcdo civil é

crescente no Ceara, um dos mais promissores
e com um bom desempenho também devido
as construgdes dos conjuntos habitacionais do
programa do Governo Federal Minha Casa
Minha Vida, que compbe boa parte das
empresas cearenses. Sendo, desta forma, um

dos setores que mais contrata trabalhadores.

Os dados apresentados
pela Federacéo das
Inddstrias do Estado do
Ceard - FIEC (2011), com
relacdo ao parque fabril
cearense, demonstram a
forca da construcdo civil
nesse Estado - dentre as
14.537 empresas existentes
no Ceara, até o ano de
2010, 4.546 eram empresas
do setor da Construgdo
Civil (SILVA, 2013, p. 22)

Como explanado vimos que houve
um aumento da participacdo das mulheres na
construcado civil no Brasil e no Ceara, devido
ao processo da restruturacdo produtiva, com
0s incentivos governamentais, mas que essas
enfrentam grandes dificuldades como salarios
mais baixos, apesar de sua qualificacdo. Esse
fendbmeno e as condigbes socioecondmicas
das trabalhadoras da construcdo civil seréo

investigadas nesta pesquisa.

CONCLUSOES

Essas  conclusbes  finais  séo
preliminares devido a pesquisa estar em
andamento. Contudo apontamos que o discutir
trabalho, género e patriarcado constatou-se
como estes estdo interligados. A forma de
sociabilizagdo da producdo demostra se uma
sociedade é igualitaria ou desigual. Em que a
primeira ndo ha distin¢do entre os individuos.
Ja na segunda ha um tratamento diferenciado
que proporciona formas de exploragdo como a
diferenga de género proporciona um ser
considerado adequado ou ndo a determinado
mercado de trabalho.

Com isso percebeu-se que muitas das
dificuldades sentidas pelas mulheres dentro
do setor da construcdo civil deriva de uma
opressao histérica apropriada pelo capitalismo
que deve ser combatida por mulheres e
homens. A percepcdo de luta precisa buscar
transformacdes sociais para alcancar uma
nova forma de producdo em busca de alcancar
uma sociedade igualitaria.

Desta forma devemos combater o
patriarcado em todas as suas formas em todos
0S espacos e ndo naturalizar as diferencas
preconceituosas de género. Opressdes que
marcam profundamente vida de uma mulher
gue muitas vezes podem tirar sua vida no caso
estudado a dificuldade de a mulher ter
ascensdo no setor da construcgdo civil por ser

visto como um ramo tipicamente masculino e
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Por fim a insercdo da mulher no
mercado da construcdo civil mostra que estas
estdo dispostas a permanecerem nesse
mercado e que ha muito ainda a ser superado
para a sua pleno desenvoltura nessa area. E
importante ressaltar os beneficios que trazem
a essas mulheres a estarem nesse mercado.
Elas conseguiram independéncia financeira,
aumentaram sua estima e podem dar melhores

condices a sua familia.
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